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Die Ev. St. Matthäus-Gemeinde ist eine lebendige Mehr-Generationen-Kirche in Bremen-Huchting, die jeden
Sonntag von bis zu 500 kleinen und großen Menschen besucht wird. Mit unserer missionarischen und diakoni-
schen Ausrichtung sind wir über die Grenzen Bremens hinaus bekannt und setzen bundesweit Impulse für den
Gemeindeaufbau, auch innerhalb der Evangelischen Allianz. In unserem Zuhause für Kinder erleben auch un-
ter der Woche bis zu 50 Kinder Wertschätzung und Vertrauen. 40 Kinder gehen gerne in unseren Kindergarten.

Für unsere Kirchengemeinde suchen wir zum 01.03.2025 eine diakonisch-pädagogische Mitarbeiterin/einen
diakonisch-pädagogischen Mitarbeiter (m/w/d) in Teilzeit für 19,25 Stunden pro Woche. Es handelt sich um ei-
ne unbefristete Anstellung.

Ihre Aufgaben

Gesamtverantwortung für die Kindergottesdienste (Altersgruppe 3-12 Jahre) mit den verschiedenen
Teams parallel zu 10- und 12-Uhr Gottesdienst
Unterstützung der Eltern darin, die Gottesbeziehung der Kinder zu prägen und sie für den christlichen
Glauben zu begeistern
Begeisterung, Begleitung und Förderung der ehrenamtlich Mitarbeitenden
Planung und aktive Beteiligung an generationsübergreifenden Gottesdiensten, Festen, Freizeiten sowie
Entwicklung einer übergreifenden Vision als Teil des pastoralen Teams der Gemeinde.

Anforderungen

eine Liebe für Jesus Christus, für die Menschen und für Gemeindearbeit
fundiertes theologisches Wissen – Studium der Theologie oder Religionspädagogik von Vorteil
nachweisliche Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit, insbesondere im Kindergottesdienst
starke Teamorientierung und Kommunikationsfähigkeiten
ausgeprägte Dienst- und Lernbereitschaft, insbesondere in Bezug auf pädagogische Inhalte und Medi-
enkompetenz

Wir bieten

ein Mitarbeiterteam, dessen Herz für Jesus und die Stärkung von Familien schlägt
eine missionarisch und geistlich ausgerichtete, attraktive Gemeindearbeit
ein modern-gestaltetes Gemeindezentrum mit außergewöhnlichem Bewegungsspielplatz
ein Entgelt und soziale Leistungen, wie z.B. eine zusätzliche Altersversorgung, die sich nach der Kirchli-
chen Arbeitsvertragsordnung (KAVO) der Bremischen Evangelischen Kirche (entsprechend TV-L) rich-
ten
verschiedene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Wir arbeiten als Dienstgemeinschaft und erwarten, dass Sie sich mit unserem kirchlichen Auftrag identifizieren
und für die glaubwürdige Erfüllung dieses kirchlichen Auftrags eintreten.

Die Beschäftigung von schwerbehinderten Menschen ist uns ein besonderes Anliegen.
Wir sind zertifiziert als ausgesprochen familienfreundliches Unternehmen im Lande Bremen.


